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INTRODUCCIO

La grip és una malaltia infecciosa originada pel virus Influenza A 1 B. Quan es presenta
en forma d’ epidemia que afecta tota la poblaciéo mundial i es dissemina en un periode
molt curt de temps, es parla de pandémia. El comportament d’una pandémia €s imprevi-
sible. En els casos més severs, 1 en les setmanes de major incidencia, s’estima que fins
el 30% de la poblacid pot emmalaltir, 1 que I’absencia a la feina pot arribar al 40% , te-
nint en compte les persones que emmalalteixen i les necessitats de cura en I’ambit fami-

liar.

La preparaci6 enfront de la pandeémia €s una responsabilitat compartida de tota la socie-
tat . Ates el paper rellevant de les empreses en la proteccio de la salut dels seus treballa-
dors/ores, el Departament de Treball ha preparat aquest document de recomanacions per
la planificacio que s’hauria de dur a terme per preparar les actuacions en cas de pande-

mia.

La planificacio sera especialment necessaria en els sectors que es consideren “essenci-
als” per garantir els serveis basics de la societat, igual que ho sera per garantir la protec-
cio de la salut de les persones treballadores d’acord amb el risc derivat de 1’activitat la-
boral que duguin a terme. Moltes de les mesures estan relacionades amb les pandémies

de grip pero algunes d’elles serien utils també en altres situacions d’emergencia.

- La informacié sanitaria referida a la grip es pot trobar a: http://www.gencat.cat/salut/

RECOMANACIONS PER A L’ELABORACI(:), EN EL SI DE LES EMPRESES,
D’UN PLA D’ACTUACIO EN CAS DE PANDEMIA

Aquest pla ha d’identificar les mesures que permetin protegir als treballadors/es que pu-
guin veure’s exposats al risc de contagi (seguint les recomanacions de 1’autoritat sanita-
ria), fer front a la reduccio de la seva forga laboral 1 inclos considerar un context nacio-

nal 1 internacional seriosament afectat per la pandeémia.
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S’ha de fer un analisi de la situacio, de la informacié (avaluaci6 de riscos, existéncia de

plans d’emergencia previs) i dels recursos amb el qué es compte: pressupost, personal

dedicat a la prevenci6 dins I’empresa (técnics del servei de prevencio propi, treballadors
2

designats, recursos preventius...)

Un pla ha de ser concret en que és fai1 qui ho fa i ha de determinar els procediments per

a I’activacio del mateix i I’acabament de la situaci6 critica de resposta.

Al igual que a la resta de plans d’emergencia, cal identificar un coordinador /0 equip
per a ’elaboracio del pla d’actuacio, la seva actualitzacio, si s’escau 1 el seu seguiment.
Dos aspectes claus a tenir en compta: la participacio del Servei de Prevencid i la partici-
pacio i consens de la representacid dels 1 de les treballadores.

Recomanacions especifiques per a ’elaboraci6 i actualitzacié del pla d’actuacio

A. Aspectes clau per controlar la propagacio de la malaltia 1 ’afectacio de les persones

en el lloc de treball

Perque una malaltia infecciosa es propagui ha d’existir una font d’infeccié (en aquest
cas, persona afectada), unes vies de transmissio (en el cas d’una malaltia respiratoria
com ¢s la grip, hi ha dues vies; directa: entre persones a través de les gotetes que prove-
nen de la tos o esternut de la persona afectada i que queden suspeses en ’aire fins una
distancia d’un metre; o indirecta: des d’objectes i superficies contaminades amb les go-
tetes o secrecions i un destinatari (persona que ha de ser-hi present)). Perque una perso-
na s’infecti han de ser-hi presents les tres circumstancies (cadena de transmissio) i, per

tant, les mesures per impedir la transmissio son les que trencaran la cadena.

Les mesures proposades, que tenen per objectiu reduir la propagacié de la malaltia, han
d’estar centrades en les actuacions ambientals, organitzacionals i individuals. Cal tenir-
les totes elles en compte en el control d’una situacié de pandémia per grip encara que,
moltes de les mesures cobririen les actuacions que caldra planificar en altres situacions

d’emergencia sanitaria.
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clusio de qui tingui els simptomes del virus.

- Implementeu les pautes per modificar la freqliencia i el tipus de contacte directe (p.
ex.. donar-se la ma, lloc on seure a les reunions, la disposicid a l'oficina, els llocs de
treball compartits) entre els empleats i els clients (remeteu-vos a les recomanacions de
Iautoritat sanitaria). En cas que el contacte sigui inevitable, faciliteu que la distancia
entre les persones sigui de més d’un metre.

- Establiu politiques per als moments de la reincorporacio al lloc de treball després de la
malaltia.

- Establiu politiques de restriccid de viatges professionals a les arees geografiques afec-
tades (tant de llocs nacionals com internacionals), I'evacuacio dels empleats que treba-
llin en una area afectada o a prop quan es desencadena un brot, 1 les pautes per al re-
torn des de les arees afectades.

- Informeu 1 capaciteu el personal de plantilla sobre la situacié de pandémia i establiu

mecanismes de comunicacid permanent durant el temps de durada de I’emergencia:
























